
Altenpfleger (m/w/d)

Für unseren Seniorenbereich suchen wir zum nächstmöglichen
Zeitpunkt einen Pflegefachmann/Pflegefachfrau (m/w/d) oder
Altenpfleger (m/w/d) in Voll- oder Teilzeit.

Sie verfügen über:

Abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger/in (m/w/d) oder
Pflegefachfrau / Pflegefachmann (m/w/d)
Einfühlungsvermögen und Freude im Umgang mit älteren
Menschen
Fähigkeit zur selbstständigen und verantwortungsvollen
Arbeitsweise
Sozialkompetenz sowie Team- und Konfliktfähigkeit
Verantwortungsbewusstsein und Leistungsbereitschaft
Identifikation mit unserem Einrichtungsleitbild

Ihre Aufgaben:

Pflege älterer Menschen unter Berücksichtigung ihrer
individuellen Bedürfnisse
Gestatlung und Überwachung des gesamten Pflegeprozesses
Durchführung von medizinischen Maßnahmen nach ärztlicher
Anweisung
EDV-gestützte Dokumentation der pflegerischen Maßnahmen
Einhalung der Qualitäts- und Pflegestandards

Wir bieten Ihnen:

Vergütung nach Tarifvertrag (AVR-Bayern)
Strukturierte Einarbeitung
Jahressonderzahlung im November
Ballungsraumzulage für München
30 Tage Urlaub + 2 zusätzliche Tage nach bestandener
Probezeit
betriebliche Altersvorsorge (EZVK) und die Möglichkeit zur
Entgeltumwandlung
Buß-und Bettag als flexibler freier Tag
Beihilfe-Zuschuss für Brillen- und Zahnersatzrechnungen

Ihre Ansprechpartnerin:

Petra Brandstetter
Bewerbungsmanagement - senden Sie Ihre Bewerbung

ausschließlich an bewerbung@diakoniewerk-muenchen.de

Für Rückfragen:

Telefon: 089/2122-399
E-Mail: bewerbung@diakoniewerk-muenchen.de
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